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Вопрос 1

Профессиональная и правовая культура юриста

1.1 Понятие правовой культуры и ее виды

Культура — это общий способ существования человека, его деятельности и объективированный результат этой деятельности [4, с. 148].

Правовая культура — неотъемлемая часть общей культуры народа, которая базируется на ее началах, является отражением уровня ее развития, менталитета народа. Она развивается в постоянном взаимодействии с политической, эстетической, экономической и другими видами культуры. Все эти виды культуры народа объединяет общность задачи — создание морально-правового климата в обществе, который гарантирует реальную свободу поведения личности в соединении с ответственностью перед обществом, обеспечивает ее права, социальную защищенность, уважение ее достоинства, то есть ставит человека в центр экономических, социальных, политических процессов. Особенности правовой культуры определяются ее связанностью с правом, правовой системой, со всеми правовыми явлениями.

Правовая культура — это система правовых ценностей (форм, норм, принципов и институтов), представлений и установок, соответствующих достигнутому уровню правового развития человечества, общества и личности. Это общее определение, которое может стать основой для формулирования конкретного понятия культуры — мировой, европейской, национальной, индивидуальной и др. [17, с. 50]
Классификация национальной правовой культуры по ее носителям (субъектам):
· правовая культура общества;

· правовая культура личности;

· правовая культура социальной (профессиональной) группы [10, с. 105].

Правовая культура общества — система правовых ценностей (форм, норм, принципов и институтов), накопленных и постоянно развиваемых юридической наукой, образованием и практикой с целью обеспечения качественного состояния правовой жизни личности и общества [7, с. 98].

Структура правовой культуры общества: 

1) культура правосознания — высокий уровень правосознания, который означает высокую осведомленность общества с основными началами, принципами и положениями действующего законодательства, оценку закона с позиций справедливости, защиты прав человека. Существующая юридическая практика удостоверяет, что невозможно обеспечивать права человека, не известные или не доведенные до широкой общественности;

2) культура правового поведения — строгое соблюдение закона всеми гражданами и должностными лицами; правовая активность граждан, которая выражается не только в собственном правомерном поведении, а и в содействии такому поведению других граждан, в установлении и поддержании правопорядка в обществе;
3) культура юридической практики. Когда говорят о культуре юридической практики, имеют в виду не только настоящую юридическую практическую деятельность, но также прошлую и будущую. Это, прежде всего, высокая культура законотворчества и правотворчества: соответствие правовых норм общепризнанным и устоявшимся стандартам, научно-теоретическим определениям и др.; согласованность правовых норм не только между собой и внутренними традициями, обычаями, а и с международными соглашениями. Это и высокая культура деятельности суда, милиции, органов безопасности, прокуратуры, нотариата, адвокатуры, всех государственных органов в центре и на местах, соблюдение основных прав и свобод человека, их охрана и защита в соответствии с международными стандартами [14, с. 17].
Правовая культура общества является результатом социально-правовой активности отдельных личностей, профессиональных групп, всех субъектов права. Она выступает базой для развития правовой культуры личности.

Правовая культура личности — это обусловленная правовой культурой общества система правовых знаний, умений и навыков, определяющих степень прогрессивно-правового развития личности и обеспечивающих ее правомерное поведение [12, с. 80].

Правовая культура личности означает не только знание и понимание права, но и правовые суждения о нем как о социальной ценности, а главное — активную работу по его осуществлению, укреплению законности и правопорядка. Высокий уровень правосознания общества возможен тогда, когда правовое мышление станет элементом культуры каждого человека.

Правовая культура профессиональной группы — это система правовых ценностей, свойственная общности людей, которая профессионально занимается определенной деятельностью, требующей специального образования и практической подготовки [1, с. 155].

Как правило, это культура рабочей группы (медиков, фармацевтов, инженеров, юристов и др.), члены которой являются служебными лицами и носителями служебной правовой культуры.

1.2 Правовая культура юриста и ее роль в развитии правовой культуры общества
Правовая культура юриста — это система профессионально-правовых знаний, умений и навыков, характеризующих высокую степень правового развития личности и ее влияния на правовую культуру общества благодаря практической юридической деятельности в строгом соответствии с законом.

Структура правовой культуры юриста:
1) правовая образованность (информированность) — знание законодательства и иных правовых актов. Правовая информированность была и остается важным каналом формирования юридически зрелой личности;
2) уважительное отношения к праву — убежденность в его необходимости, в социальной полезности законов и подзаконных актов;

3) умение пользоваться правовым инструментарием — законами и другими актами; проявлять правовую активность, подчинять свое поведение требованиям правовых норм [20, с. 104].
Таблица 1.1.

Содержание правовой культуры юриста
	Правосознание и правовое мышление
	Правовые отношения
	Правомерное поведение

	Теоретический аспект
	Практический аспект

	Правовые знания, оценки, чувства, переживания, взгляды, традиции, идеи, понятия, принципы
	Юридический конфликт, правовой договор, юридический факт, правосубъектность (правоспособность и дееспособность) физических и юридических лиц
	Правомерный поступок, правомерная установка, практическая юридическая деятельность, юридическая практика


Главное в профессионально-правовой культуре — высокое место права, его верховенство и соответствующее этому положение дел в правовой системе общества [13, с. 137]. 
Роль профессионально-правовой культуры юриста находит выражение во всех взаимосвязанных элементах правовой культуры общества.

1. В уровне правосознания — отношении общества, государства, личности к праву. 
2. В уровне развития правотворческой деятельности и качестве законодательства, степени сбалансированного отражения в нем интересов общества, социальных групп и личности. 
3. В состоянии юридической практики, прежде всего, деятельности судебных и правоохранительных органов. 
4. В утверждении режима законности и правопорядка [21, с. 155]. 
Основные специальные средства влияния профессионально-правовой культуры юриста на правовую культуру общества можно свести к таким:
1) обеспечение должного качества принимаемых законов и иных нормативно-правовых актов;

2) справедливое отправление правосудия и выполнение иных профессиональных обязанностей;

3) предотвращение правонарушений и своевременное раскрытие преступлений;

4) профессиональное выполнение каждым юристом его полномочий без бюрократических проволочек, в определенный срок и качественно;

5) правовое просвещение общества относительно принципов и содержания правового государства;

6) информирование граждан об их правах и обязанностях, о законных способах их осуществления;

7) умение профессионально защищать права человека и гражданина и т.п. [24, с. 108].
Каждый юрист на своем рабочем месте должен соответствовать занимаемой должности, укреплять престиж своей профессии, повышать правовую культуру общества.

Вопрос 2

Моральная культура юриста

2.1 Этика и объект ее изучения — мораль. Правовая этика
Уже с древних времен этику рассматривали как учение о морали, нравственности. Мораль (от лат. moralis — нравственный, mores — нравы) — система норм и принципов, которые возникают из потребности согласования интересов индивидов друг с другом и обществом (классом, социальной группой, государством), направлены на регулирование поведения людей в соответствии с понятиями добра и зла и поддерживаются личными убеждениями, традициями, воспитанием, силой общественного мнения.

Мораль как явление историческое изменяется и развивается в ходе общего прогресса человечества, однако во все времена критерием моральных норм выступают категории добра, зла, честности, порядочности, совести. Мораль охватывает почти все сферы жизни — экономику, политику, право и др. С помощью морали согласуется поведение личности с интересами общества, преодолевается противоречие между ними, регулируются межличностные общения [11, с. 109].

Этика (от греч. ethos — обычай) — философская наука, объектом изучения которой является мораль. Как составная часть философии этика возникла в древности. Термин «этика» введен древнегреческим философом Аристотелем, который дал ей такое определение: «надо знать то, что следует делать и чего не следует» [2, с. 139].

В каждой области человеческой деятельности большое место отводится моральным требованиям. Их значение особенно велико в профессии юриста, связанной с жизнью и смертью, здоровьем, честью и достоинством человека. От моральных качеств юриста-специалиста (честности, неподкупности, верности духу и букве закона, соблюдения равенства всех перед законом) зависит судьба человека — его клиента, подследственного, подсудимого. Правовая этика — научно-практическая дисциплина, которая изучает моральные закономерности системы «человек — право», разрабатывает рекомендации, направленные на повышение эффективности этой системы.

2.2 Соотношение норм морали и норм права

Связь морали и права находит проявление в:
· единстве и общности;

· различии;

· взаимодействии и взаимообогащении [18, с. 138].

Моральные нормы, рассматриваемые правовой этикой, это не какие-то особенные, самостоятельные нормы. Они приспособлены к особым взаимоотношениям, существующим между людьми в правовой сфере. Во многих случаях правовые нормы как бы «вырастали» из нравственных принципов и норм, поскольку совпадающими являются функции морали и функции права. Их взаимодействие и взаимное влияние проявляются в процессе практической юридической деятельности.

Общее норм права и норм морали состоит в том, что они:
1) действуют в едином поле социальных связей, т.е. являются социальными;

2) преследуют общую цель — установление и поддержание порядка в обществе;

3) имеют единое функциональное назначение — воздействовать на поведение людей, регулировать их отношения, формировать масштабы (эталоны, стандарты) поведения;

4) адресованы ко всем либо к большой группе людей, т.е. являются правилами поведения общего характера;

5) имеют единую духовную природу, общий ценностный стержень — справедливость. Даже в древних государствах нормы права являлись выражением справедливости, лежащей в оснований норм морали. Последние, в свою очередь, были обусловлены материальным и духовным развитием общества. Уже тогда нормы права и нормы морали противостояли произволу и анархии [5, с. 116].

Таблица 2.1. 

	Норма морали
	Норма права

	По происхождению

	складывается   в   обществе   на основе представлений людей о добре и зле, справедливости; существовала до  возникновения государства
	устанавливается (закрепляется) государством как официальная мера свободы и справедливости; при первобытном строе не существовала

	По сфере действия

	регулирует внутреннее осознание человеком своего поведения во всех сферах общественных   отношений;   не  является институциональной — не связана с институтами общества; создается, распространяется и отмирает медленно на протяжении длительного времени
	регулирует внешнюю форму поведения человека в тех сферах общественных отношений, которые поддаются регулированию; является институциональной — действует в рамках социальных институтов; вступает в действие, осуществляется и отменяется официально, в строго определенном порядке и времени

	По степени детализации

	выступает в виде обобщенного безличного правила поведения в виде идей и принципов (держать   слово,   быть   честным, справедливым и т. п.)
	является конкретным вариантом поведения субъекта, в котором четко определены его юридические права и обязанности в качестве возможных и должных

	По форме выражения

	не закрепляется в специальных актах, содержится в сознании людей;    приобретает    обязательное значение по мере признания большинством  членов общества
	получает закрепление в государственных актах (законах, указах, постановлениях); после вступления в законную силу становится обязательной для лиц, находящихся в сфере ее действия

	По способу охраны от нарушений

	соблюдается        добровольно, обеспечивается       внутренним убеждением,       общественным мнением (результат — чувство стыда, раскаяние);
	обеспечивается, кроме других способов, государственным принуждением, применением мер юридической ответственности (нередко результат — ограничение в правах и страдание правонарушителя, вызванное применением к нему санкций закона)


В профессиональной деятельности юриста нет морально нейтральных элементов, ибо у права и морали одна цель — способствовать формированию отношений между людьми на основе общечеловеческих ценностей: гуманизма, справедливости, свободы, равенства, уважения естественных прав и свобод личности [3, с. 157].

2.3 Понятие этической культуры юриста и ее структура

Этическая культура юриста — система моральных принципов и норм, которые сформировались как результат чувств, знаний, потребностей юриста и выражают в его моральном поведении гармонию внутренних убеждений и их внешних проявлений [15, с. 96].

Все указанные элементы тесно связаны между собой, взаимно дополняют друг друга. Однако исходным в их взаимоотношении является моральное сознание. Оно в значительной степени определяет моральные отношения и моральное поведение, предписывает их через нормы и принципы. Так, презумпция невиновности означает признание достоинства и ценности личности. Моральное сознание дает оценку правовым и иным явлениям социальной действительности (поступку, поведению, образу жизни). Без него невозможен анализ этико-правовых категорий [19, с. 12].

Таблица 2.2. 

Содержание этической культуры юриста
	Моральное сознание
	Моральные отношения
	Моральное поведение

	Теоретический аспект
	Практический аспект

	Этические ценности: принципы и нормы морали, идеалы: добро, зло, честь, долг, достоинство, совесть, соответственно которым происходит самооценка личности
	Нравственное взаимодействие, нравственный конфликт, моральный авторитет, моральная репутация и др.
	Нравственный поступок, нравственная деятельность, моральные последствия и санкции; нравственная практика


Поведение юриста — это объективный показатель его моральных качеств, нравственного облика. Оно выражается через совокупность совершаемых поступков, имеющих нравственное значение. Так, вымогание следователем признания у обвиняемого находится в противоречии с нравственной и правовой нормой. Такой поступок является аморальным.

Если профессионально-правовая этика — это живое функционирование морали в процессе юридической деятельности, то этическая культура юриста, будучи основой правовой этики, представляет собой внутреннее (природное) приказание следовать моральным принципам и нормам, сформировавшимся в обществе. Этическая культура — это естественное ядро профессиональной культуры юриста как личности, категорическое веление совершать моральные поступки при исполнении служебных обязанностей. Она не приемлет неморальную деятельность, угрозы, психологическое давление, разные виды насилия, иные негуманные средства решения   юридических вопросов [8, с. 138].

Структура этической культуры юриста:
1) наличие этических чувств, знаний, потребностей;

2) превращение этических чувств, знаний, потребностей в моральные убеждения, привычки давать моральные оценки чужого поведения;

3) готовность действовать, руководствуясь этическими знаниями и убеждениями, то есть поступать морально — по совести [23, с. 107].

Основное этическое правило юриста — делать для клиента все, что не запрещено законом, что он был бы в состоянии сделать для себя сам, имея для этого необходимые знания и навыки, свойственные юристу-специалисту.

От уровня этической культуры юриста зависит качественное и эффективное выполнение обязанностей; сохранение чести, достоинства, деловой репутации человека, которому оказывается правовая помощь; престиж самого юриста и его коллег, а также юридической профессии в целом [9, с. 107].
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